RADA MIMISKA
W CIESZANOWIE

Uchwala Nr XXIX/65/2016
Rady Miejskiej w Cieszanowie
z dnia 14 listopada 2016r.

w sprawie przyjecia Programu wspdlpracy Gminy Cieszanéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$é¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnodci pozytku publicznego
i wolontariacie, na rok 2017

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2016 poz.446), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosei pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz.U.2016 poz.239), uchwaty nr 51/VIII/2005 Rady Miejskiej w
Cieszanowie z dnia 20 pazdziernika 2005r. w sprawie przyjecia Karty Wspdlpracy Gminy
Cieszanéw z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz Uchwaly nr 75/LIX/20010 Rady Miejskiej
w Cieszanowie z dnia 29 paZzdziernika 2010r. w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgeych ich dzialalnodci statutowej

Rada Migjska w Cieszanowie
uchwala, co nastepuje:
§1
Przyjmuje si¢ Program wspdlpracy Gminy Cieszanéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnoéé pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, na
rok 2017r. w brzmieniu jak zalacznik nr 1.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Cieszanéw, a nadzoér powierza
si¢ Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu Rady Miejskiej w Cieszanowie

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
PRZEWODNICZACY

Rady Miclski Cigszanowie
Adam MGR



Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXIX/65/2016
Rady Miejskicj w Cieszanowic

z dnia 14 listopada 2016 1.

Program wspélpracy Gminy Cieszanéw z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2017.

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Hekroé w tekécie jest mowa o: _

1) ustawie -- rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.1.2016 poz.239.)

2) programie wspOlpracy — rozumie sig przez to ,Program wspdlpracy Gminy Cieszanow
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, na rok 2017.”

3) organizacjach pozarzgdowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie prowadzace dzialalno$é statutowa na terenie Gminy Cieszanow.

4) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

5) komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe ds. opiniowania ofert na
realizacje zadan publicznych,

6) stronie Gminy — rozumie sig przez to adres internetowy: www.cieszanow.eu

7) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta i Gminy Cieszandw.

I. CELE PROGRAMU WSPOLAPRACY

1. Cel gléwny

Giéwnym celem, ktéremu stuzyé ma wprowadzenie Programu wspdipracy, jest ksztaltowanie
spoleczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spolecznodei lokalnych, poprzez
budowanie partnerstwa pomig¢dzy administracja publiczng, a organizacjami pozarzadowymi.

2, Cele szczegolowe

Cele szczegbtowe Programu wspolpracy obejmuja:

- podnoszenie skutecznodcei i efektywnosci dziatan w sferze zadaii publicznych,

- wspieranie integracji podmiotéw pozarzgdowych i samorzadowych realizujgcych wspdlne cele,

- umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia wspéttworzenia i wspdlodpowiedzialnosci za
spoleczno$¢ lokalna, za realizacjg jej potrzeb i rozbudowe zasobdéw lokalnych,

- zwickszenie aktywnosci organizacji pozarzagdowych w wykorzystaniu rodkéw pozabudzetowych
na rzecz mieszkancéw Gminy Cieszandw.

IL. ZASADY, ZAKRES I FORMY WSPOLPRACY
1.Wspolpraca Gminy Cieszanéw z organizacjami pozarzgdowymi, odbywa si¢ na zasadach:

pomocniczogei, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczeiwej konkurencji
i jawnodci.



2.Przedmiotem wspdtpracy Gminy Cieszanéw z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

3. Wspblpraca odbywa si¢ w szczegdinosci w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w att. 3 ust. 3 ustawy
realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie;

a) wspieranic oraz powierzanic realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybie
otwartych konkurséw ofert zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy.
b) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigeiem otwartego konkursu ofert
(tryb uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19A ustawy

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji;

4) tworzenia wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publicznej;

5)zawierania porozumief o wspoipracy w realizacji wspélnych przedsigwzigé

4) Zakres przedmiotowy wspdlpracy pozafinansowej obejmuje strefy:

a) informacyjng i promocyjng:

- wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatai i wspoipraca w zakresie
konsolidacji tych kierunkéw,

- informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci érodkéw przeznaczonych z budzetu Gminy Cieszanéw na realizacj¢ tych zadaf,
a takze o oglaszanych konkursach ofert oraz o sposobach ich rozstrzygnigé i o sposobie ich
realizacji,

- promowanie osiggnig¢ i dziatalnodci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz
mieszkancéw oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach,

- monitorowanie zmian aktéw prawnych dotyczacych organizacji pozarzgdowych oraz
informowanie organizacji o wprowadzonych zmianach,

b) organizacyjna;

- dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych, np.: informowanie
o mozliwodciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,

- inicjowanie dzialan aktywizujacych i integrujgcych organizacje pozarzadowe,

- pomoc w pozyskiwaniu srodkow finansowych na realizacj¢ zadati publicznych z innych Zrodet,
niz. budzet Gminy Cieszanéw poprzez informowanie o potencjalnych Zrédtach finansowania
i udzielanie rekomendaciji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzadowe o $rodki ze
zrodet zewnetrznych, w tym $rodkéw z funduszy Unii Europejskiej,

- przygotowywanie i prowadzenie konsultacji spotecznych rocznego programu wspotpracy Gminy
Cieszandw z organizacjami pozarzadowymi,

- konsultowanic z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw prawa migjscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialainosci statutowej tych organizacii,

¢) szkoleniowa:

- inicjowanie lub wspolorganizowanic szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji
pozarzagdowych w sferze zadan publicznych,

- inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolen podnoszgcych jakos¢ wspélpracy Gminy Cieszanow
z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych,

- angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do§wiadczen i prezentacii osiggnigé,



d) inng, obejmujaca w szczegdlnosci:

- wydawanie opinii o dzialalno$ci organizacji pozarzagdowych oraz udziclanie rekomendacji
organizacjom wspdtpracujacym z Gming Cieszanow,

- mozliwoéé objecia patronatem Burmisttza Cieszanowa przedsigwzigé realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkaficdw Gminy Cieszandw,

- udostgpnienie pomieszezeti i bazy technicznej zasobéw gminnych dia organizacji pozarzadowych
realizujacych zadania publiczne na rzecz Gminy Cieszanéw i jego mieszkaficow, zgodnic z
obowigznjacymi przepisami,

- prowadzenie dzialalnosci doradezej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych.

III. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Przedmiotem wspélpracy Gminy Cieszandw z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktérych mowa w art, 4 ust.1 ustawy, w szczeg6lnoéci w zakresie:
1) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, oraz wypoczynek dzieci i
miodziezy
a) programy dla dzieci i mlodziezy z zakresu profilaktyki uzaleznien, w tym programy
propagowania zdrowego stylu zycia, obejmujace zajgcia profilaktyczno-wychowawcze,
a takze edukacyjno-integracyjne
b) programy profilaktyczno-wychowawczo-integracyjne z zakresu przeciwdziatania
marginalizacji spotecznej realizowane podczas letniego wypoczynku dzieci i miodziezy
¢) wypoczynek letni dzieci i mlodziezy w wieku szkolnym, w tym pétkolonie, obozy, rajdy,
warsztaty
d) organizacja czasu wolnego w okresie ferii zimowych
2) kultury, sztuki, ochrony débr kuitury i tradycji:
a) organizacja festiwali, przegladéw, konkurséw, spotkan, warsztatow, pleneréw, wystaw,
kiermaszy i innych imprez w tym; filmowych i teatralnych,
b) promowanie i podtrzymywanie kultury, tradycji lokalnej w tym takze kulinarnych oraz
miejscowe]j tworczodci
¢) wspieranie nowatorskich form i dziatan kulturotworezych
d) prezentacja dorobku kulturalnego w gminie, kraju i za granicg
¢) tworzenie warunkéw do prowadzenia kapel ludowych oraz innych zespotéw
muzycznych; w tym spiewaczych,
f) wspieranie inicjatyw, szczegblnic os6b starszych stuzacych integracji oraz aktywnym
formom spg¢dzania wolnego czasu;

IV. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina Cieszanéw wspotpracujac z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach uchwalonego programu na rok 2017 przeznacza $rodki finansowe w
wysokosci okreglonej Uchwalg Budzetows.

V. MONITORING I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Biezgcym monitoringiem realizacji Programu wspdipracy zajmuje sie pracownik Urzg¢du
wyznaczony przez Burmistrza.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybéw wspétpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu wspéipracy informacje, uwagi i wnioski bgdg
wykorzystywane do usprawnicnia biezgcej wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi.
4. Gmina dokonuje badania efektywnosci realizacji zadan, w szczegélnosei poprzez analizg
efektywnosci wydatkowania §rodkéw publicznych w oparciu o nastepujace wskazniki:



1) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz lokalnej spotecznodci
z udziatem $rodkéw z budzetu gminy lub dzigki wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi Gminy
CieszanOow,

2) kwota udzielone) dotacji,

3)liczba 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan,

4) wysoko$é srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
w realizacj¢ zadaf publiczaych.

5. W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu wspdlpracy dokonuje si¢ oceny stanu
wspdlpracy organizacji pozarzadowych z Gming w zakresie realizacji projekidw oraz uwag,
whioskdw i propozycji wyptywajgcych z tej wspSipracy.

6. Do dnia 30 kwietnia 2017 roku Burmistrz przedstawia Radzie sprawozdanie 7 realizacji
Programu wspdipracy za rok 2016.

VI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACIJI

1. Burmistrz Cieszanowa wydak zarzadzenie w sprawie w sprawie przeprowadzenia konsultacji
projektu ,Programu wspolpracy Gminy Cieszandw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2017”, okre$lajace formg i czas trwania konsultacji.

2. Po rozpatrzeniu opinii i uwag zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji
projekt Programu wspdtpracy przedkladany jest pod obrady Rady Miejskiej w Cieszanowie
w celu podjgcia stosownej uchwaty.

3. Po uchwaleniu przez Rade Program wspdipracy podlega zamieszezeniu na stronie internetowej
Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

VII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

1. W celu oceny ofert pod wzglgdem formalnym oraz merytorycznym Burmistrz powoluje komisje
konkursowa.
2. Komisja konkursowa dziala w oparciu o przepisy ustawy oraz niniejszego Programu wspélpracy.
3. W sktad komisji konkursowej wchodzi:
1} dwoch przedstawicieli samorzgdu desygnowanych przez Burmistrza,
2) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy wybranych
na spotkaniu ogblnym organizacji pozarzadowych z wladzami gminy.
4, Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow,
w skiadzie co najmniej 3 — osobowym.
5. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.
6. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert na karcie oceny, ktdra zawiera
nastgpuigce kryteria:
1) merytoryczna wartos$¢ projektu
2) efektywno$é — ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania w odniesieniu do zakresu
rzeczowego projektu
3) budzet projektu — udziat §rodkéw wilasnych, srodkéw finansowych, rzeczowych i kadrowych,
ze 7rddet innych niz budzet gminy
4) ocena mozliwoéci realizacji zadania zgodnie ze standardami wtasciwymi dla rodzaju zadania
5) wspblpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu



6) dotychczasowa wspblpraca z gming, w tym analiza wykonania zadan zleconych organizacjom
w okresie poptzednim, ze szczegblnym uwzglednieniem terminowosci i rzeczowosci
wykonania oraz prawidlowoéci rozliczenia otrzymanych srodkéw

7) dotychczasowe dokonania organizacji

8) mozliwos¢ kontynuacji dziatan po zakonczeniu projektu,

7. Po zaopiniowaniu ofert komisja konkursowa sporzadza protokét, ktdry powinien zawieraé:

1} oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

3) liczbg zgltoszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu tub zgtoszonych po terminie,

6) sdrednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich czionkéw komisji
konkursowej,

7) propozycjg rozstrzygnigeia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji,

8) podpisy cztonkow komisji konkursowe;j.

8. Protokét z posiedzenia komisji konkursowej zostaje przedstawiony Burmistrzowi, ktéry

dokonuje ostatecznego wyboru i decyduje o wysokosci dotacji.

9. Burmistiz. informuje oferentéw w formie pisemnej o statusie ich oferty wraz z podaniem

uzasadnienia podjetej decyzji.

10.Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw

podrdzy.




