UCHWALA NR XLV1/84/2013
Rady Miejskiej w Cieszanowie
z dnia 21 listopada 2013 r.

w sprawie przyjcia Programu wspoétpracy Gminy Cieszandw 2z orgajanac
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalnd¢ pazytku publicznego,
o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kaeet2003 r. o dziatalrkgi pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dniragca 1990r. 0 samadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2013r. poz. 594), art. 5a ustangnza 24 kwietnia 2003r.o0 dziatalém pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 Nir 234, poz. 1536), uchwaly Nr
51/VIII/2005 Rady Miejskiej w Cieszanowie z dnia P@zdziernika 2005 r. w sprawie
przyjecia Karty Wspétpracy Gminy Cieszandw z OrganizagjadPozaradowymi oraz
Uchwaty Nr 75/L1X/2010 Rady Miejskiej w Cieszanowkrednia 29 padziernika 2010 r.
w sprawie okrélenia szczegdtowego sposobu konsultowania z orgaj@mi pozargdowymi

i innymi podmiotami projektéw aktéw prawa miejscaoew dziedzinach dotyazych ich
dziatalngci statutowej

Rada Miejska w Cieszanowie
uchwala, co nagpuje:
§1

Przyjmuje s¢ Program wspotpracy Gminy Cieszandw z organizacjpoziaradowymi oraz
innymi podmiotami prowadzymi dziatalnd¢ pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art.3
ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatétn@azytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 2014 w brzmieniu jak zaiznik nr 1.

§2

Wykonanie uchwaly powierzaesBurmistrzowi Miasta i Gminy Cieszandw, a nadzod na
wykonaniem uchwaty Komisji Qviaty Kultury i Sportu.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podcia



Zahcznik nr 1

do Uchwaty Nr XLVI1/84/2013
Rady Miejskiej w Cieszanowie
z dnia 21 listopada 2013 r.

Program wspétpracy Gminy CieszanOw z organizacjampozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3
ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialal$ei pozytku publicznego i o
wolontariacie, na rok 2014.

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekra¢ w tekécie jest mowa o:

a. ustawie — rozumie giprzez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwd pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010r 234, poz. 1536 z pd. zm.)

b. programie wspotpracy — rozumieeg sprzez to ,Program wspotpracgminy Cieszanow
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagizymi dziatalné¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalkw
pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2014.

C. organizacjach poza@owych — rozumie giprzez to organizacje pozadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwigtd003 r. o dziatalrfei pozytku publicznego
i 0 wolontariacie prowadgze dziatalné¢ statutovy na terenie Gminy Cieszanow.

d. konkursie ofert — rozumiegsprzez to otwarty konkurs ofert na realizazada publicznych,
0 ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 dtnin 2003 r. 0 dziataldoi pazytku
publicznego i o wolontariacie.

e. komisjach konkursowych — rozumie przez to komisje konkursowe ds. opiniowania ofert
realizacg zada publicznych,

f. stronie Gminy — rozumie gprzez to adres internetowy: www.cieszanow.eu

g. Urzdzie — rozumie giprzez to Urzd Miasta i Gminy Cieszanow.

|. CELE PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Cel gtowny

Gtownym celem, ktéremu sty¢ ma wprowadzenie Programu wspotpracy, jest ksztaide
spoteczéstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spotegzndokalnych, poprzez
budowanie partnerstwa pogdizy administracja publicana organizacjami pozas@owymi.

2. Cele szczegotowe

Cele szczego6towe Programu wspétpracy obejmuj

- podnoszenie skutecziw i efektywndci dziata w sferze zadapublicznych,

- wspieranie integracji podmiotow pozatipwych i samoradowych realizujcych wspdlne cele,
- umacnianie wswiadomdci spotecznej poczucia wspottworzenia i wspotodpmzialngci za
spoteczné lokalm, za realizagj jej potrzeb i rozbudowzasobdw lokalnych,

- zwigkszenie aktywngi organizacji pozasdowych w  wykorzystaniu srodkow
pozabudetowych na rzecz mieszkadw Gminy Cieszandw.



Il. ZASADY, ZAKRES | FORMY WSPOLPRACY

1.Wspotpraca Gminy Cieszandéw z organizacjami pedmeymi odbywa s na zasadach:
pomocniczéci, suwerenngci stron, partnerstwa, efektyw§e, uczciwej konkurencji i jawni.
2.Przedmiotem wspotpracy Gminy Cieszandéw z orgajamai pozargzdowymi jest realizacja
zada publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy

3. Wspotpraca odbywaesw szczegolnéci w formach:

1) zlecania organizacjom pozadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3aus
realizacji zada publicznych na zasadach odmych w ustawie;

2) wzajemnego informowaniagsd planowanych kierunkach dziatakog

3) konsultowania z organizacjami pozgtawymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy projektow aktéw normatywnych w dziedzinacdtydzcych dziatalnéci statutowej tych
organizaciji;

4) tworzenia wspolnych zespotdw o charakterze dmad i inicjatywnym, zi@onych
z przedstawicieli organizacji pozadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 usta
oraz przedstawicieli wigiwych organdéw administracji publicznej;

5)zawierania porozumieo wspotpracy w realizacji wspélnych przeggziec

4. Zakres przedmiotowy wspotpracy pozafinansowejmlje strefy:

v" Informacyjra i promocyjra:

- wzajemne informowanie gio planowanych kierunkach dziata wspoétpraca w zakresie
konsolidaciji tych kierunkow,

- informowanie o zadaniach publicznych, ktoegldrealizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokdaci srodkow przeznaczonych z hietu Gminy Cieszandw na realizacjych zada,

a takee o ogtaszanych konkursach ofert oraz o sposobatirozstrzygni¢ i o sposobie ich
realizaciji,

- promowanie oagni¢¢ i dziatalndgci organizacji pozardowych prowadzonej na rzecz
mieszkacow oraz informowanie o realizowanych przez niggktach,

- monitorowanie zmian aktéw prawnych dotycgch organizacji pozagdowych oraz
informowanie organizacji o wprowadzonych zmianach,

v Organizacyjs;

- dzialania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnegoganizacji pozardowych, np.:
informowanie o maliwosciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjachfé&s@ncjach,

- inicjowanie dziata aktywizujpcych i integrugcych organizacje pozadowe,

- pomoc w pozyskiwanigrodkow finansowych na realizacrada publicznych z innyclzrodet,
niz budzet Gminy Cieszanow poprzez informowanie o potengg zrodtach finansowania
i udzielanie rekomendacji w przypadku ubieganéggpszez organizacje pozagowe osrodki ze
zrédet zewnrtrznych, w tymsrodkéw z funduszy Unii Europejskie;,

- przygotowywanie i prowadzenie konsultacji spofe@h rocznego programu wspotpracy Gminy
Cieszandw z organizacjami pozatawymi,

- konsultowanie z organizacjami pozatawymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyezych dziatalnéci statutowej tych organizaciji,

v Szkoleniowy:

- inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkonlepodnoszcych jaka¢ pracy organizacji
pozaradowych w sferze zadgpublicznych,

- inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkalepodnoszcych jakaé wspoéipracy Gminy
Cieszandw z organizacjami pozatewymi w sferze zadepublicznych,

- angaowanie organizacji pozagdowych do wymiany diwiadczé i prezentacji oaignicc,

v" Inna, obejmujca w szczegOIngci:



- wydawanie opinii 0 dziataloi organizacji pozardowych oraz udzielanie rekomendacji
organizacjom wspotpracagym z Gmir, Cieszanéw,

- mazliwos$¢ objecia patronatem Burmistrza Cieszanowa pragdsie¢ realizowanych przez
organizacje pozaggdowe na rzecz mieszkedw Gminy Cieszanow,

- udostpnienie pomieszcte i bazy technicznej zasobéw gminnych dla organizacj
pozaradowych realizujcych zadania publiczne na rzecz Gminy Cieszan@go mieszkacow,
zgodnie z obowizujacymi przepisami,

- prowadzenie dziataldoi doradczej zw4zanej z funkcjonowaniem organizacji pozgiawych.

[ll. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Obszary zadapublicznych, ktére Gmina Cieszanowdazie realizowa we wspotpracy z
organizacjami pozagglowymi w roku 2014 to:

1. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji namep piekgnowanie polskeri oraz rozwoj
swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

2. dziatalng¢ na rzecz osob niepetnosprawnych

3. edukacja, @wiata i wychowanie, wypoczynek dzieci i mtodaye

4. promocja wolontariatu.

5. dziatalné¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijarnataktow i wspotpracy midzy
spoteczéstwami

6. kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dzietlzec narodowego

7. przeciwdziatanie uzataieniom i patologiom spotecznym

8. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobotrudnej sytuacjryciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

9. ochrona i promocja zdrowia

10. dziatalné¢ na rzecz osob starszych.

11.bezpiecz@stwo publiczne (zapobieganiezamom, zagreeniom ekologicznym, ratownictwo
drogowe), w tym edukacja spoteéséva a w szczeg6ldoi mtodziezy w zakresie racjonalnego
zachowania siw sytuacjach kryzysowych, szkolenia praktyczne.

IV. WYSOKO SC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU
Gmina CieszanOw wspotpragujz organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami prytku
publicznego w ramach uchwalonego programu na rdk 20zeznaczérodki finansowe w
wysokaici okreslonej Uchwah Budzetows.

V. MONITORING | OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu wspoétpracyjnage sk pracownik Urzdu
wyznaczony przez Burmistrza.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisangabad i trybOw wspotpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu wspd@pranformacje, uwagi i wnioski dula
wykorzystywane do usprawnienia ibieej wspotpracy Gminy z organizacjami pozaawymi.

4. Gmina dokonuje badania efektywobrealizacji zada, w szczegolngi poprzez analig
efektywndaci wydatkowaniasrodkow publicznych w oparciu o naptijace wskaniki: 1) liczba
organizacji pozamdowych podejmujcych zadania na rzecz Iokalnej spoteczno
z udzialemsrodkow z budetu gminy lub dziki wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi
Gminy Cieszandw, 2) kwota udzielonej dotacji, 3)zbia os6b zaangawanych w realizagj
zada, 4) wysokd¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaamm@anych przez organizacje
w realizacg zada publicznych.

5. W rocznym sprawozdaniu z realizacji Programu okm@acy dokonuje si oceny stanu
wspoOtpracy organizacji pozaxdowych z Gmin w zakresie realizacji projektow oraz uwag,
wnioskow i propozycji wyptywajcych z tej wspotpracy.



6. Do dnia 30 kwietnia 2015 roku Burmistrz przeds$a Radzie sprawozdanie z realizacji
Programu wspotpracy za rok 2014.

VI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULT ACJI

1. Burmistrz Cieszanowa wydat zadzenie w sprawie przeprowadzenia konsultacji ptojek
.Programu wspotpracy Gminy Cieszandéw z organizacjporzaradowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 wust. 3 ustawy o dziataloo pazytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2014”, oldlajace forng i czas trwania konsultacji.

2. Po rozpatrzeniu opinii i uwag zlonych przez organizacje pozadbpwe podczas konsultacji
projekt Programu wspotpracy przedkiadany jest pbdady Rady Miejskiej w Cieszanowie
w celu podgcia stosownej uchwaty.

3. Po uchwaleniu przez Raérogram wspétpracy podlega zamieszczeniu na stiaternetowej
Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

VII. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIAELANIA KOMISJI

KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH

KONKURSACH OFERT

1. W celu oceny ofert pod wzglem formalnym oraz merytorycznym Burmistrz powotuje

komisg konkursow.

2. Komisja konkursowa dziata w oparciu o przepisstawy oraz niniejszego Programu

wspotpracy.

3. W skiad komisji konkursowej wchodzi:

a) dwaoch przedstawicieli samaidu desygnowanych przez Burmistrza,

b) dwdch przedstawicieli organizacji pozadpwych dziatajcych na terenie gminy
wybranych na spotkaniu ogélnym organizacji pozdozvych z wtadzami gminy.

4. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach kmatych, bez udzialu oferentow,

w sktadzie co najmniej 3 — osobowym.

5. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminiedamym w ogtoszeniu konkursowym.

6. Po zaopiniowaniu ofert komisja konkursowa spdza protokoét, ktory powinien zawiera

- 0znaczenie miejsca i czasu konkursu,

- imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

- liczbe zgtoszonych ofert,

- wskazanie ofert odpowiadaych warunkom konkursu,

- wskazanie ofert nie odpowiadaych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie,

- $redni arytmetycza punktdw przyznawanych przez wszystkich czionkow migj

konkursowej, zgodnie z kryteriami oklenymi w ogtoszeniu konkursowym,

- propozycg rozstrzygngcia konkursu wraz z proponowawysokacia dotacji,

- podpisy cztonkéw komisji konkursowe;j.

11. Protokét z posiedzenia komisji konkursowej agestprzedstawiony Burmistrzowi, ktory

dokonuje ostatecznego wyboru i decyduje o wysokdotacji.

12. Burmistrz informuje oferentéw w formie pisemreejstatusie ich oferty wraz z podaniem

uzasadnienia poglej decyzji.

13.Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieladipy i nie przystuguje zwrot kosztéw

podré&y.



