BURMISTRZ

MIASTA | GMINY Zarzadzenie Nr 80/2011

CIESZANOW Burmistrza Miasta i Gminy Cieszanéw
z dnia 14 wrzes$nia 2011 r.

w sprawie : powolania Zespolu Interdyscyplinarnego w Cieszanowie.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pb2n. zm.), art.9 a ust. 2, 3 i 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z pézn.zm. ) oraz
uchwaty Nr X/53/2011 Rady Miejskiej w Cieszanowie z dnia 24 czerwca 2011 r. w sprawie
warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Gminie Cieszandw

Burmistrz Miasta i Gminy w Cieszanowie
zarzadza, co nastepuje :

§1

Powoluje Zesp6t Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwany dalej
,.Zespolem” w nastgpujacym skladzie:

1. Agata Bauman — przedstawiciel jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej.

2. Renata Kolodzigj — przedstawiciel Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Cieszanowie.

3. Jan Skiba — przedstawiciel Policji.

4, Barbara Hotowaty — pedagog szkolny — przedstawiciel odwiaty.

5. Alicja Zaborniak — przedstawiciel ochrony zdrowia.

6. Jacek Pietruch - przedstawiciel organizacji pozarzadowych.

7. Janusz Dziadura — kurator sadowy, przedstawiciel Sadu Rejonowego w Lubaczowie.

§2

Zespo! dziata zgodnie z art.9b ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§3

Zespé! wykonuje zadania zwiazane z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie, zgodnie z
regulaminem, stanowiacym zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania,
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Zatgeznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 80/2011
Burmisttza Miasta i Gminy Cieszandw z dnia 14-09-2011 1.

REGULAMIN

Zespolu Interdyscyplinarnego
do realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie

§1

Podstawa prawna dziatania Zespolu Interdyscyplinarnego do realizacji zadan zwigzanych z
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie jest :

1.Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2007 r., Nr 70, poz.473 z pézn.zm. ).

2.Ustawa z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr 180,
poz. 1493 z p6zn. zm.).

3.Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009 r., Nr 175, poz. 1362 z
péZn.zm.).

4.7arzadzenie Nr 80/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Cieszanéw z dnia 14 wrze$nia 2011 r. w
sprawic powolania Zespotu Interdyscyplinarnego w Cieszanowie.

5.Uchwala Nr X/54/2011 Rady Miejskiej w Cieszanowie z dnia 24 czerwca 2011 r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2011 - 2014,

§2

Zasadniczym celem Zespolu Interdyscyplinarnego jest budowanie lokalnego systemu wspatcia
instytucji i stuzb dla wypracowania formuly skuteczniejszej wspdlpracy przedstawicieli réznych
grup zawodowych pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Cele strategiczne:

1.Zapobieganic wystgpowania przemocy w rodzinie poprzez podnoszenic §wiadomosci spotecznej
oraz ograniczenie zaburzen zycia spolecznego zwiazanych z wystepowaniem przemocy.
2.Zatrzymanie sytuacji przemocy — zmniejszanie negatywnych nastgpstw dla ofiar i $wiadkoéw
wystgpowania przemocy w rodzinie.

3.Wychodzenic z sytuacji przemocy — zapobieganie stosowaniu przemocy w rodzinie, praca
interdyscyplinarna z rodzing w przezwycigzeniu sytuacji kryzysowej, obserwacja sytuacji dzieci i
miodziezy w $rodowisku szkolnym.

4.Poprawa skutecznosci dziatafi 0séb zobowigzanych 1 uprawnionych do przeciwdziatania
przemocy oraz monitorowanie wystgpowania przemocy w rodzinie, jej rozmiaréw i skutkéw
spolecznych oraz efektywnosei podejmowanych dziatan.

§3

Realizacja zadan Zespolu polegaé bedzie na wymianie informacji, tworzeniu wspolnej mapy
sytuacji klienta i jego rodziny, opracowywaniu diagnozy potrzeb klienta i zaplanowaniu strategii
dzialania w celu przywracania zdolnoéci do samodzielnego funkcjonowania i zapewnienia



elementarnego bezpieczenstwa i lagodzenia wystgpujacych objawdw sytuacji kryzysowej.

W ramach Zespolu moga byé tworzone grupy robocze w celu pracy nad konkretnymi,
indywidualnymi problemami oséb i rodzin dotknigtych problemem przemocy w rodzinie na
zasadach okre$lonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Burmistrz Miasta i Gminy Cieszanéw, kolejne posiedzenia
Zespolu zwolywane beda przez Przewodniczacego, w przypadku koniecznodci podjgeia nowych
ustaler, inicjatyw lub przekazania informacji niezbednych do wlasciwego rozwigzywania
problematyki kryzysowej.

§4

Czlonkowie Zespolu beda przeszkoleni w zakresie rozpoznawania i uruchamiania procedur
zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy. Czlonkowie Zespolu, w miarg potrzeb, bedg
uczestniczyé w szkoleniach i konferencjach dotyczacych przemocy w celu nabywania i wymiany
do$wiadczen.

§5

Czlonkowie Zespolu §cisle wspolpracowaé beda ze stuzbami i instytucjami wiaczonymi do
lokalnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, tj. z :

1. Miejsko — Gminnym Ogrodkiem Pomocy Spotecznej w Cieszanowie,

2., Posterunkiem Policji w Cieszanowie,

3. Sadem Rejonowym w Lubaczowie,

4, Prokuratura Rejonowg w Lubaczowie,

5. Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej,

6. Miejska Komisjg Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Cieszanowie,

7. Zespotami Szkot w Cieszanowie, w Dachnowie, w Nowym Lublificu.

8. Przychodnia Rejonowa w Cieszanowie,

9. Organizacjami pozarzadowymi,

10. W razie potrzeby innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz przeciwdzialania przemocy w
rodzinie,

§6

Zgodnie z art. 12 ust.1,2 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie Cztonkowie Zespotu , w
zwiazku z wykonywaniem swoich obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych, w przypadkach
powzigeia podejizenia o popelnieniu przestgpstwa z uzyciem przemocy wobec czionkéw rodziny
klienta, moga niezwlocznie zawiadomié o tym fakcie Posterunek Policji w Cieszanowie lub
Prokurature Rejonowg w Lubaczowie, bez koniecznoscei zwolywania catego Zespolu.

§7

Z posiedzen Zespolu sporzadzany jest protokét, Przewodniczacy gromadzi w celach statystycznych
i ewaluacyjnych dokumentacje, ktéra jest gromadzona w siedzibie Miejsko — Gminnego O$rodka
Pomocy Spolecznej w Cieszanowie.
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